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> PRESENTE.

A esta Comision de Normatividad ha sido turnada por la Rectora del Centro una propuesta
proveniente de la Coordinacion de Investigacion de este Centro Universitario, en la que se plantea la
creacion del Reglamento Interno de Investigacion de CUVALLES, en virtud de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

| Centro Universitario de los Valles tiene como funciones sustantivas, segin la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara y su Estatuto Organico, la investigacion, la docencia, y la extension la
cual incluye la difusién del conocimiento v la cultura, realiza, promueve y facilita la investigacion en
los ambitos del conocimiento humanistico, social, cientifico y tecnolégico, como labor permanente y
continua de la comunidad universitaria.

. El Centro Universitario de los Valles entiende por investigacion cientifica, humanistica, social y
tecnologica el proceso creativo cuyo proposito es obtener un conocimiento acerca de la naturaleza,
del individuo, de la sociedad y de sus interrelaciones y productos histéricos y culturales. La
investigacion es diversa en sus métodos, segun el objeto particular de conocimiento, inspirada en la
conciencia, la razén y la imaginacién, estando caracterizada por su coherencia conceptual,
experimental y por sus procesos de validacion, tanto enddégenos como exogenos, ante la comunidad
cientifica.

Las actividades de investigacion son, por su propia naturaleza, productos de la actividad creativa de
la mente humana en lo general y tienen impacto en una sociedad del conocimiento, sin restricciones
por la indole o caracteristicas del conocimiento producido ni por la extension geogréfica de su
aplicabilidad o influencia. Las unicas limitaciones de las actividades de investigacion en Centro
Universitario de los Valles son las derivadas del cumplimiento de los fines generales de la
Universidad de Guadalajara y que las Unicas limitaciones en los apoyos a las mismas son las
derivadas de la racionalidad en el aprovechamiento de los recursos.

El ejercicio de la investigacion debe promoverse y fortalecerse a partir de la licenciatura y ser parte
medular de los estudios de posgrado. La investigacion fomenta la actitud critica de los estudiantes,
interesandolos en la busqueda de la verdad, mas alla de posiciones dogmaticas o sectarias ademas
de ser el eje central que puede vincular entre si las actividades de docencia, la extension, la
vinculacién con agentes externos y la difusion de acuerdo con los objetivos, estrategias y politicas
establecidos en el Plan Institucional de Desarrollo de la Universidad,
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El Centro Universitario de los Valles promueve la investigacion como una de sus actividades
fundamentales, encaminada no solo al avance de la ciencia y la tecnologia, sino hacia la solucion de
los problemas que puedan estar presentes en diversos niveles, desde el regional hasta el
~ internacional, a través de procedimientos que por derivarse de conocimientos basicos puedan ser
aplicados en forma general. En consecuencia, los esfuerzos del centro universitario estaran
orientados, ante todo, a promover el desarrollo y el fortalecimiento de la investigacion competitiva en
el ambito regional, nacional e internacional.

El Centro Universitario de los Valles estimula la investigacion entre los diferentes departamentos que
lo componen, y tiene también como objetivo la colaboracion e intercambio con oftras instituciones
municipales, estatales, nacionales y del extranjero, colabora y promueve la vinculacion con aquellos
organismos municipales, estatales, nacionales e internacionales encargados de la planificacion o
A\, ejecucion de los planes de desarrollo y establece los convenios necesarios, tanto dentro del estado

\.\ .1 L I . I
"\de Jalisco, la region Valles, como en otros ambitos geogréficos.

. ) El desarrollo de la actividad académica de investigacion exige instancias administrativas eficientes,
N recursos econsmicos y humanos de calidad para su desenvolvimiento y que es necesario
L ;‘ ' reglamentar la administracion y gestion de la investigacion, de sus productos y de los recursos
| asignados en la Universidad de Guadalajara, conforme a sus normas y a su estructura
© administrativa.

A\ Con base en lo anterior se disefi6 el presente ordenamiento con doce capitulos distribuidos de la
manera siguiente:

Capitulo I. Menciona el ambito de regulacion de este reglamento en cuanto a la organizacion,
operacion y funcionamiento de la investigacion en el CUVALLES.

Capitulo II. Precisa los tipos de investigacion que se realizan en el CUVALLES.

Capitulo Ill. Se puntualiza la definicion del personal academico que realiza investigacion.

Capitulo IV. Se refiere a la estructura y funcionamiento de la investigacion propuesta por el Comité
de Investigacion y aprobada por el H. Consejo de Centro.

Capitulo V. Establece la integracion, el funcionamiento y operacion del Comité de Investigacion de
CUVALLES. :
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Capitulo VI. Puntualiza las funciones y atribuciones del Secretario Técnico del Comité de
Investigacion de CUVALLES.

Capitulo VII. Establece los lineamientos para la inclusién, permanencia y exclusion de lineas de
investigacion en el CUVALLES.

Capitulo VIII. Establece los criterios de asignacion y ejercicio de recursos propios a las actividades
de investigacion en el CUVALLES.

Capitulo IX. Refiere los aspectos normativos para el personal que realiza la funcién sustantiva de
investigacion en el CUVALLES.

Capitulo X. Dispone los lineamientos para las propuestas y proyectos de investigacion cuando
demanden recursos econdmicos y fondos concurrentes de la U. de G.

Capitulo XI. Manifiesta los criterios para la evaluacion de la investigacion en el CUVALLES.
RESOLUTIVOS

w\\ _ PRIMERO. Se aprueban el Reglamento Interno de Investigacion de CUVALLES con el siguiente

articulado:
f CAPITULO |
f \ DISPOSICIONES GENERALES
g Articulo 1. El presente reglamento tiene como objeto regular: a) la organizacion, administracion,

operacion y la gestion de las actividades de investigacion; b) los apoyos institucionales que pueden

recibir los investigadores y estudiantes; c) la administracion de los recursos dirigidos a la
investigacion en el CUVALLES; d) la administracion de los recursos que emanen de la investigacion \
considerandola como una de las funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara, de
conformidad con los objetivos y politicas que de ella procedan. Este reglamento es de aplicacion

general y observancia obligatoria.

CAPITULO 1.
DE LOS PRINCIPIOS, CLASIFICACION Y OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Articulo 2. Los principios que rigen las actividades de investigacion en CUVALLES son:
e Pluralidad
e No exclusion
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Autonomia
Pertinencia
Integralidad
Racionalidad

Articulo 3. Para propésitos de organizacién y gestion institucional, la investigacion cientifica,
humanistica, social y tecnologica que se realiza en CUVALLES se clasifica y se define en tres tipos:

Basica - Es el trabajo experimental o tedrico que, en las areas que competen a este centro
universitario regional, se realizan con el propésito de generar conocimiento sobre las causas
y fundamentos de fenomenos y hechos observables al establecer los cimientos para el
desarrollo social y tecnoldgico.

Aplicada.- Genera conocimiento dirigido hacia la resolucion de un problema practico, con el
proposito principal de que sus resultados tengan, en principio, una utilidad a corto y mediano
plazo.

De desarrollo tecnolégico.- Es el trabajo enfocado a la generacion de innovacion aplicada
en el @mbito tecnoldgico y tiene el propésito de que sus resultados tengan, en la practica, un
impacto industrial inmediato.

k [ Articulo 4. Los objetivos y propositos de las actividades de investigacion en el Centro Universitario

N .

\ ;

' Valles son (de manera enunciativa, mas no excluyente):

Generar conocimiento y desarrollo social y tecnologico

Incrementar el patrimonio cientifico y acervo cultural de la sociedad.

Promover la reflexion y produccion intelectual metodica en las disciplinas cientifica,
humanistica, social y tecnolégica.

Profundizar en el conocimiento cientifico, el desarrollo tecnoldgico y contribuir, en la medida
que la disciplina de conocimiento desarrollada lo permita, a la solucion de problemas reales
y de actualidad.

Formar profesionales capaces de realizar investigaciones en las que se ponga en practica
las herramientas tanto del método cientifico como las de aquellos que impulsen las
disciplinas humanisticas, sociales y tecnolégicas.

CAPITULO Il
DEL ACADEMICO QUE REALIZA INVESTIGACION

rticulo 5. Para fines de interpretacion y aplicacion de este reglamento, se denomina investigador a
aquel miembro de la comunidad académica que tiene relacion laboral con la Universidad de

4
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Guadalajara (independientemente del tipo o naturaleza de dicha relacion) y formule y/o ejecute
proyectos de investigacion de acuerdo a los parametros de calidad establecidos por las instituciones
del area de conocimiento que se desarrolle. El investigador por excelencia debe publicar, sustentar y
confrontar sus resultados ante la comunidad cientifica, quien lo certificara como tal.

Articulo 6. Se denomina ayudante de investigacién a aquel miembro de la comunidad académica
que no tiene relacion laboral con la Universidad de Guadalajara y que realiza actividades de apoyo
en la ejecucion de proyectos de investigacion bajo la direccion de un investigador. Para efectos de
aplicacion del presente reglamento, el ayudante de investigacion debera tener relacion académica
vigente con el Centro Universitario de los Valles y sujetarse a las disposiciones generales
consecuentes de su participacién en proyectos de investigacion.

Articulo 7.Para la realizacion de sus actividades, los investigadores podran organizarse en Cuerpos
Académicos, Grupos de Investigacion, Centros e Institutos de Investigacion, Redes de Colaboracion
(al interior o al exterior de la Universidad) en la medida en que logren identificar lineas de
investigacion con una perspectiva de trabajo comun en torno a problemas relevantes.

Articulo 8. Inherente a su papel, los investigadores de CUVALLES deberan colaborar en la
propuesta de creacion y modificacién de politicas, planes, programas y proyectos relacionados con
el area del conocimiento de su desempefio profesional. Asimismo, deberan impulsar el desarrollo de
la investigacion y su permanente superacion profesional a través de programas de formacion y
actualizacion en su area de conocimiento que les permitan desarrollar una mayor capacidad para
desemperiar con calidad y eficiencia sus labores. Deberan promover la participacion de estudiantes
en la investigacion y estimularlos a que desarrollen una actividad con bases objetivas y actitud critica
hacia el entorno.

CAPITULO IV.
E LA ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LA ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Articulo 9. Las actividades de investigacion que se desarrollan en el CUVALLES estan
compendiadas en cuatro niveles de clasificacion y ordenamiento:

. Programas de Investigacion.

Il Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento.

IIl. Teméticas Especificas.

IV. Proyectos de Investigacion.

Articulo 10. Los Programas de Investigacion son proyectos de planificacion de largo alcance que
engloban areas del conocimiento generales que incluyen al conjunto de problemas o red de
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problemas disciplinares afines, definidos con un criterio coman: técnico, practico, teorico o
conceptual.

Abarcan problemas de caracter cientifico, social, humanistico y tecnologico de alto grado de
complejidad y llevan a buscar formas nuevas de abordar la investigacion al procurar una mayor
comunicacion entre diversos grupos disciplinarios para la comprension integral de esa clase de
problemas. '

El objetivo de los programas de investigacion es agrupar politicas, lineas y planes particulares de
investigacion en torno a una vision comun a nivel institucional, para servir a la sociedad y lograr
uniformidad en las acciones de legitimidad institucional y politica, y socializacion de los resultados;
por tanto, los Programas de Investigacidn retroalimentan de manera constante el quehacer cientifico
que se realiza en cada uno de los departamentos y repercuten en la docencia al elevar su calidad.

Un programa de investigacion podra modificar su nombre, de acuerdo a las necesidades resultantes
as probleméticas vigentes, a las innovaciones tecnologicas o a las precisiones conceptuales.

Articulo 11. Las areas generales de conocimiento incluyen un conjunto de lineas disciplinares
.\ afines, definidos con un criterio com(n: técnico, practico, tedrico o conceptual.

En nuestro Centro Universitario las areas que se trabajan son las siguientes:

\' . 1.- Ciencias Sociales y Humanidades
Y | 3 5 P ] i
;} ; 2.- Ciencias Econdmico Administrativas
;. \ 3.- Ciencias Computacionales e Ingenierias

4.- Ciencias Naturales y Exactas
\ 5.- Ciencias de la Salud

Articulo 12. Una Linea de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) es la agrupacion del
conocimiento de problemas, oportunidades y necesidades, no solo para acercarse a la frontera del

f conocimiento, sino para superarla mediante la generacidn de conocimiento nuevo. La linea marca la
direccion o ubicacién especifica al quehacer investigativo, que se expresa en lo concreto mediante
proyectos. Las LGAC's son de naturaleza dinamica y pueden ser modificadas conforme se
identifiquen nuevos problemas y oportunidades y/o de acuerdo a la inclusion de nuevos
investigadores al Centro.

En el CUVALLES las LGAC's y las Tematicas Especificas vigentes son reconocidas a través de las
registradas en los Cuerpos Académicos (CA) y/o en los programas de Posgrado del Centro. A partir
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del presente reglamento seran acreditadas por el Colegio Departamental y la Coordinacion de
Investigacion de CUValles.

Articulo 13. Las Tematicas Especificas, se refieren a la gama de investigaciones que se realizan en
el CUVALLES dentro de cada una de las lineas de investigacion. Su nimero y definicion particular
varia en funcion de la actividad cientifica de los Cuerpos Académicos o de las necesidades de
investigacion de los departamentos.

Articulo 14. Para que una tematica especifica se incluya en una o mas LGAC, se requiere de una
propuesta donde se proporcione un marco teorico, se sefialen el o los proyectos de investigacion
que se ejecutan y su pertinencia, asi como las posibles aportaciones concretas que se tendran a
corto, mediano y largo plazo.

Articulo 15. Los proyectos de investigacion son los planteamientos que abordan, de manera
metodica, problemas concretos que se generan en el entorno social o contexto institucional, a partir
de necesidades, inquietudes tedricas o conceptuales, carencias, demandas sociales de generacién
de conocimiento e innovaciones o desarrollo tecnolégico. Se caracterizan por tener una propuesta
escrita que contemple un horizonte de desarrollo temporal (vigencia), metas y entregables concretos,
asi como estar registrados en la Coordinacion de Investigacion y los Colegios Departamentales para

\ N\ ser considerados para su eventual apoyo y vinculacion institucional.
|| CAPITULO V.
~ DEL COMITE DE INVESTIGACION
\ Articulo 16. El Comité de Investigacion, dependiente de la Coordinacion de Investigacion, es el

6rgano académico colegiado de planeacion responsable de asesorar a la Rectoria de Centro
Universitario en materia de actividades de investigacion, generacion y difusién de nuevos
conocimientos y el desarrollo y transferencia de conocimiento y tecnologia.

Para este fin establecera, revisara y actualizara periddicamente los principios y lineamientos para
promover el desarrollo de la investigacion cientifica, social, humanistica y tecnolégica con criterios
objetivos de calidad, pertinencia, libertad de ejercicio y la no exclusion de lineas generales de
produccidn y aplicacion del conocimiento, aportando a la cualificacion del proceso de ensefianza —
aprendizaje y al desarrollo tanto regional como nacional e internacional.

Articulo 17. El comité estara conformado, de manera honorifica, por los siguientes miembros con
voz y voto:
e El Secretario Académico (Presidente del Comité)
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e El| Coordinador de Investigacion (Secretario Técnico) .
e 5 investigadores que representen de manera equilbrada a los diferentes campos
disciplinares representativos en CUVALLES.

En ausencia del Secretario Académico, el Coordinador de Investigacion y Posgrado asumira la
presidencia del comité. El Secretario Académico podra delegar en el Coordinador de Investigacion y
Posgrado responsabilidades que a su juicio considere necesarias para el correcto desarrollo de las
actividades del Comité de Investigacion.

Articulo 18. La renovacién de los miembros del Comité de Investigacion se hara cada afio, en el
mes de diciembre, pudiendo ser reelegidos segin su participacion activa en este comité. Las
Divisiones de CUVALLES propondran ternas que seran presentadas al Presidente del Comité, quien
seleccionara a los representantes, buscando un equilibro disciplinar en la conformacion del comité y
considerando los perfiles de los candidatos.

Articulo 19. Los requisitos para formar parte del Comité de Investigacion son:

|.  Tener nombramiento de Profesor de Tiempo Completo en la Universidad de
Guadalajara, con grado de Doctor o bien de Maestria con méritos académicos que
avalen su actividad productiva en el quehacer de la investigacion.

‘ k Il.  Tener experiencia comprobable en investigacion.

i IIl. Ser de reconocida capacidad y honorabilidad.

[\ Articulo 20. Los miembros del Comité de Investigacion, deberan asistir y participar en cada una de

‘ las sesiones programadas en el afio. EI Comité de Investigacion sesionara dos veces al semestre,
previa convocatoria emitida por el Presidente del Comité, de manera ordinaria estableciéndose el
quorum legal con la presencia de la mitad mas uno de sus miembros y en forma extraordinaria con la
presencia de los miembros presentes.

Articulo 21. Podré removerse de su cargo a un miembro del Comité de Investigacion de modo
definitivo cuando haya faltado de manera consecutiva e injustificada a tres de las reuniones. El
Presidente del Comité debera designar a un nuevo miembro del Comité que ocupara el lugar
vacante.

Articulo 22. El Comite de Investigacion tiene como objetivos: analizar, asesorar, organizar,
proponer, difundir, diagnosticar y evaluar las actividades cientificas y de investigacién y asesorar en
las politicas institucionales de administracion y gestion cientifica del CUVALLES, en correspondencia
con el Plan de Desarrollo Institucional, que permitan la generacion y apropiacion de nuevos

conocimientos, y el conocimiento e interpretacion de la realidad regional y universitaria. Para cumplir
8
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en su totalidad estos objetivos podra asesorarse, cuando lo juzgue conveniente, por comités
externos de pares conformados por investigadores destacados tanto nacionales, como del
extranjero.

Articulo 23. Las funciones del Comite de Investigacion tienen: a) fines de planeacion, organizacion,
informacidn y representacion institucional ante organismos externos e internos de la Universidad de
Guadalajara, b) fines de analisis, diagnostico y evaluacion, ¢) fines de difusion y vinculacion y son las
siguientes:

Proponer las politicas de investigacion del CUVALLES.

El anélisis de la permanencia, desarrollo y el surgimiento de las lineas y tematicas de

investigacion para la generacion y aplicacion del conocimiento.

La realizacion de un diagnostico anual de las necesidades y posibles modificaciones de

los criterios para la evaluacion de las lineas de investigacion.

La realizacién de un diagndstico permanente en el entorno para establecer las

necesidades, requerimientos de servicios, difundirlos al interior de las distintas unidades,

y a su vez apoyar en la identificacion de la necesidad de recursos humanos de alta

formacion académica.

La proposicion de un programa de financiamiento a programas de investigacion con

recursos de CUVALLES, el correspondiente presupuesto y las politicas de asignacion de

recursos.

La elaboracion de un formato Unico para la presentacion de propuestas de proyectos de

investigacion financiados con recursos propios del CUVALLES.

VI El asesoramiento a los Organos de Gobierno del CUVALLES en cuestiones

\ relacionadas con los aspectos de investigacion y cientifico-tecnolégicos.

| VIII.  La proposicion de estrategias para promover la participacion del sector productivo en el

\ desarrollo cientifico-tecnolégico del CUVALLES.

IX.  La proposicion de estrategias de cooperacion académica con otras instituciones de
ciencia y tecnologia, en especial las relacionadas con las areas de conocimiento del
CUVALLES.

X.  El disefio de estrategias que permitan incorporar a los estudiantes de pregrado y
posgrado a las lineas de investigacion que desarrollan los profesores investigadores del
CUVALLES.

Xl. Promover y organizar actividades de capacitacién de los recursos humanos dedicados a
la investigacion.

Xll. El apoyo en la creacion de las propuestas de investigacion remitidas a la Coordinacién

de Investigacion y Posgrado y, en su caso, el apoyo metodolégico a investigadores en la

creacion de propuestas a enviarse a concurso con agentes financiadores externos a la

Universidad de Guadalajara para obtener apoyo economico.
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XIll.  La proposicion de criterios para las convocatorias de premios y reconocimientos

auspiciados por el CUVALLES.
XIV.  La participacion en los comités evaluadores que se integren en el CUVALLES, para

| otorgar los premios y reconocimientos.
%’ XV. La participacion en la “Revista Cultura, Tecnologia y Patrimonio” como parte del Comité
= Editorial de la Revista y como parte del cuerpo de arbitros evaluadores.

XVI.  La asesoria en la organizacion de reuniones cientificas de planificacion de la
investigacion, por ejemplo: congresos, simposios, y coloquios, con el fin de facilitar el
intercambio de informacion, experiencias y conocimientos como detonante motivacional
para incorporar a la comunidad académica-estudiantil del CUVALLES en la disciplina de
la investigacion cientifica.

Servir como medio de enlace para canalizar las iniciativas del personal académico en
materia de investigacion.

La participacion en apoyo a las actividades académicas, cientificas y tecnologicas del
CUVALLES a solicitud de las autoridades superiores de la Universidad de Guadalajara.
La participacion en apoyo a las actividades de difusion y extension universitaria en
materia de investigacion.

CAPITULO VI.
DE LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE INVESTIGACION

\;\A Articulo 24. Son funciones y atribuciones del Secretario Técnico del Comité de Investigacion,

"’\; ademés, de las establecidas en el articulo 32 y 33 del dictamen por el que extingue el campus
| universitario de los Valles y se crea el Centro Universitario, las siguientes:
r"\ | Apoyar a la Revista “Cultura, Tecnologia y Patrimonio”, siendo el presidente del Comité

Editorial de la Revista.

Il.  Organizar y promover la Semana Nacional de la Investigacion Cientifica, de acuerdo con
la convocatoria que emita el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) y la
Academia Mexicana de Ciencias.

l.  Organizar una base de datos del material y equipo existente en el CUVALLES, para
lograr un uso eficiente del mismo por parte de los investigadores.

IV.  Generar y mantener organizado un sistema de informacion electronica sobre su area de
competencia, obteniendo indicadores y estadisticas relevantes de las actividades de
investigacion.

V.  Elaborar y proponer convenios de cooperacion cientifica y tecnoldgica a nivel nacional e

v internacional.

10
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VI.  Coordinar acciones y programas con las demas instancias académicas de CUVALLES a
objeto de potenciar el proceso de ensefianza - aprendizaje basado en proyectos de
investigacion e intervencion.

Coordinar y promover mecanismos de vinculacion de los grupos de investigacion con
otras dependencias, con instituciones o centros de investigacion externos a la
Universidad para optimizar recursos, intercambiar informacion y organizar actividades de
apoyo a la investigacion de la Universidad.

Promover y gestionar las actividades de Proteccion de Propiedad Intelectual y las
actividades de Transferencia del Conocimiento en beneficio de la comunidad académica
y de CUVALLES.

Apoyar a las instancias administrativas en la creacion e implementacion de politicas de
financiamiento interno a los proyectos de investigacion.

Realizar gestiones para vincular al CUVALLES con la industria y usuarios extemos,
facilitando la relacion y transferencia de los resultados al sector productivo y al medio
social. '

Servir como medio de enlace entre el CUVALLES y su entorno en materia de
investigacion.

Apoyar a las instancias administrativas en la generacion de sistemas innovadores
tendientes a hacer mas eficientes la organizacion y gestion de recursos destinados a la
investigacion.

Las demas que determine la normatividad universitaria.

| CAPITULO VI
" DE LA INCLUSION, PERMANENCIA Y EXCLUSION DE LOS PROGRAMAS Y LINEAS DE
| INVESTIGACION

|Articulo 25. Con base en su politica de investigacion, los programas de investigacion definen las
' prioridades de investigacion del CUVALLES. Un programa de investigacion estara vigente, mientras
se incluya dentro de sus limites al menos un proyecto de investigacion.

Un programa de investigacién se considerara en receso, cuando por dos afios consecutivos no
gistre y desarrolle por lo menos un proyecto de investigacion.

rticulo 26. Las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento del CUVALLES estaran en
congruencia con el Plan Estratégico de Desarrollo del propio Centro, asi como, con el Plan
Institucional de Desarrollo de la Universidad de Guadalajara y seran registradas en la Coordinacion
de Investigacién y Posgrado a propuesta de los Colegios Departamentales.
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Articulo 27. Las lineas generacion y aplicacién del conocimiento se clasifican de modo siguiente:
. En formacion.
Il. Consolidadas.
IIl. En consolidacion.

N

Sy

Articulo 28. Una linea de generacion y aplicacion del conocimiento se considerara en formacion
cuando sea una propuesta nueva, en virtud de que las ya existentes no respondan o se adecuen a la
tematica especifica a estudiar, o porque existe la necesidad de investigar una problematica no
prevista por las lineas en vigor; por tanto, estara en una fase inicial de su desarrollo en lo que
concierne a su personal cientifico o a su equipamiento.

Articulo 29. Una linea de generacion y aplicacion del conocimiento se considera consolidada
cuando cubra los requisitos siguientes:

En forma sistemética haya generado conocimiento nuevo en una disciplina dada o tecnologia, la cual
se hubiera difundido en medios electrénicos o en medios impresos al alcance del usuario potencial.

Obtenga un financiamiento de organismos externos a la Universidad de Guadalajara
- cada cinco afios, en promedio.
: l . Haya publicado en el dltimo afio un minimo de un articulo en revistas indizadas y un total
N de al menos cinco articulos en estas revistas en los tltimos cinco afios.

- lll.  Haber generado otros productos como libros, patentes, innovaciones tecnolégicas o la

A obtencion de certificados de investigacion, o por lo menos haber participado en alguno
AN
\\ de ellos. ,

\“-.‘ IV. Sus miembros participen anualmente con ponencias en eventos cientificos de caracter
N\ |

nacional o internacional y tengan bajo su responsabilidad o sean corresponsables de
proyectos de investigacion.

V. Cada uno de sus miembros haya formado recursos humanos, al menos uno en una
cohorte generacional sea en pregrado o posgrado.

Articulo 30. Las lineas de generacién y aplicacion del conocimiento que no cumplan con estos
criterios, se consideraran en proceso de consolidacion. Es necesario que cubran los requisitos
mencionados; ademas, que presenten y desarrollen proyectos para la resolucién de problemas en
un periodo de tres afios, asi como la publicacion de resultados. De no ser asi, en las lineas que esto
ocurra, se recomendara su integracion a otra linea de investigacion o su disolucion.

Articulo 31. La propuesta de una linea nueva de generacion y aplicacion del conocimiento no podréa
ser en detrimento de una que ya esté activa, la cual debera disponer de los elementos minimos para
12



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTROUNIVERSITARIODE LOSVALLES

L S

CONSEJO DE CENTRO CV/ICC/IV/552/2013

permanecer como tal, a menos que se trate de exclusion, modificacion (cambio de nombre o
precision del mismo) o que sea plenamente justificada y aprobada por el colegio departamental
respectivo, por el consejo de division y el del centro universitario.

Articulo 32. Una linea de generacion y aplicacion del conocimiento es susceptible de cancelarse
con base en los criterios siguientes:

[.  No mantener una produccion constante.

[l.  Recibir una evaluacion no favorable con base a los resultados de los proyectos, informes
presentados y productos obtenidos en los Gltimos cinco afios.

Por falta de financiamiento externo o de infraestructura adecuada, recomendando la
incorporacion del personal incluido en otra linea.

CAPITULO VIIL
DE LA DISTRIBUCION Y ASIGNACION DE RECURSOS PROPIOS

Articulo 33. El CUVALLES, en la medida de sus posibilidades financieras, asignara un presupuesto
anual para apoyar a las actividades de investigacion en un “Fondo de Investigacion y Extension”.

Articulo 34. Anualmente el Comité de Investigacion presentara a Rectoria de Centro una propuesta
de presupuesto de financiamiento destinado a proyectos de investigacion previamente registrados y
a actividades de extension y vinculacion propias de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

\ | Los Directores de Division evaluaran la pertinencia administrativa y de calidad de la propuesta y
\ 1 presentaran sus recomendaciones a Rectoria de Centro, quién la turnara a Consejo de Centro para
su aprobacion e inclusion en el techo presupuestal de CUVALLES, en el “Fondo de Investigacion y
Extension”.
( Articulo 35. La responsabilidad sobre la administracion de los recursos propios asignados a
~ | investigacion competeré a la Coordinacién de Investigacion y Posgrado, de acuerdo a las politicas,
; ' normas y procedimientos institucionales, de acuerdo a las especificaciones de cada fondo.
\'*\ | \ Articulo 36. Los recursos del Fondo de Investigacion y Extension, se distribuiran de la siguiente

manera:

a. Para financiar programas y proyectos que presenten los diferentes grupos, centros e

institutos de investigacion y extension del CUVALLES, de acuerdo con las politicas y
prioridades establecidas en el Plan Institucional de Desarrollo.

b. Para asistencia de investigadores y auxiliares de investigacion a eventos académicos de

difusion de la investigacion.
13
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Para dotar de infraestructura fisica, técnica y documentacion a los grupos, centros e
institutos de investigacién de CUVALLES.

Para financiar eventos de caracter cientifico, de conformidad con la pertinencia y
necesidades aprobados en el Plan Institucional de Desarrollo.

Para financiar érganos informativos, publicaciones y revistas especializadas de investigacion
de la Universidad que cumplan o hayan iniciado procesos de indexacion.

Para financiar el pago de la evaluacion de proyectos por pares extemnos.

Para apoyar logisticamente a los grupos de investigacion y extension de CUVALLES.

Articylo 37. Los recursos asignados a los proyectos de investigacion deberan ejercerse y
comprobarse de acuerdo a la normatividad del CUVALLES y en apego a los estandares nacionales
en materia de contabilidad de recursos publicos.

Articulo 38. Los responsables de los proyectos que obtengan financiamiento del Fondo de
Investigacion y Extensién deberén presentar semestralmente al Comité de Investigacion un informe
ecnico y financiero. Una vez evaluado dicho informe, se turnaran las observaciones vy
recomendaciones sobre el uso del financiamiento asignado. En caso de no presentar el informe, se
suspendera el financiamiento y el responsable del proyecto no podra concursar para nuevos apoyos
3._en tanto no regularice el estado financiero del proyecto.

{\ Articulo 39. Para la distribucion y asignacion de los recursos presupuestales, requeridos para la
(\ ejecucion de los proyectos de investigacion presentados para financiamiento o cofinanciamiento ante
 \ el Comité de Investigacion se tendran en cuenta los criterios y estandares internacionales adoptados
\ y establecidos en conformidad con las propuestas que realice el Comité de Investigacion y que

] incluyen:

a. Calidad: Determinado por el planteamiento del problema, justificacion, coherencia y
precision de los objetivos con el problema, marco teodrico y estado del arte,
metodologia, resultados esperados y estrategias de comunicacion.

b. Pertinencia: Determinada por el interés que representa el tema de investigacion
para la solucion de problemas de la sociedad, la ciencia y la institucion. La

1 pertinencia se puede medir con los resultados y el impacto del proyecto.

\ c. Estabilidad e idoneidad: Determinada por el nivel de los investigadores, la
conformacion y trayectoria del grupo de investigadores, asi como su competencia o
indicadores de productividad cientifica y tecnolégica del grupo.

rticulo 40. En caso de que los apoyos autorizados resultaran insuficientes para llevar a cabo un
proyecto de investigacion, el responsable del proyecto informara de tal circunstancia a la

14
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» Coordinacion de Investigacion y Posgrado para que el inicio de la investigacion se condicione a la
obtencién de financiamiento externo a posibles ajustes en los objetivos y los alcances de la misma.
z =

Articulo 41. Para el financiamiento de proyectos que no correspondan a las lineas de generacion y
: aplicacion del conocimiento registradas y que tengan alto grado de relevancia regional, la Rectoria
. de Centro promovera acciones que permitan la ejecucion de los mismos ante instituciones y
empresas sectoriales.

CAPITULO IX.
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL DE INVESTIGACION

Articulo 42. Los derechos del personal académico estan consignados en el articulo 18 de la propia
Ley Organica, en los articulos 36, 40 y 42 del Estatuto del Personal Académico, ademas del
clausulado especifico que se establezca en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

ieulo 43. Las categorias y actividades especificas del profesor investigador se consagran en el
articulo 5, inciso I, II, Il y el articulo 6°, incisos |, Il, Il del Estatuto del Personal Académico y el
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
~ Guadalajara vigentes.

I\
\ Articulo 44. Las obligaciones del personal académico estan consignadas en los articulos 41y 43 del
¥ Estatuto del Personal Académico, ademas de lo pactado en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente
\\ y las siguientes:

[ l. Todo investigador que reciba recursos econémicos ya sean de la U. de G. o externos,

debera de rendir los informes técnicos y financieros que establezcan las politicas de la

propia universidad, asi como las instituciones que le hayan otorgado el apoyo.

Il. Todo investigador debera registrar sus proyectos de investigacion ante la Coordinacion
de Investigacion y Posgrado mediante la entrega de una copia del protocolo.

. Todas los proyectos de investigacion registrados en la Coordinacion de Investigacion y

f Posgrado, deben presentar sus avances o resultados en la Semana Nacional de la

¥ Investigacion que se celebra cada afio. Se hara una excepcion en aquellos proyectos en
cuyo convenio se haya especificado algin grado de divulgacion-secrecia.

V. Todo investigador que tenga el grado de doctor, sera promovido por el comité para
intentar su ingreso al Sistema Nacional de Investigadores o de Creadores al menos una
vez cada tres afios, con el propdsito de elevar los indicadores de calidad del programa
educativo al que esté adscrito. Si no fuera aceptado, se analizara su caso y se le
apoyara, en la medida de las posibilidades del centro, para que en las siguientes
promociones concurse con éxito. Mientras tanto, debera justificar sus actividades como
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investigador con la publicacion de articulos de difusion, presentacion de trabajos en
congresos, direccion de tesis de pregrado y posgrado, y su participacion como
responsable de proyectos con financiamiento interno o como colaborador en proyectos
de investigacion con financiamiento externo.

Todo investigador que tenga el grado de doctor, sera apoyado por el comite para
someter proyectos de investigacion como responsable con la finalidad de obtener
financiamiento externo con el propésito de elevar las fuentes de financiamiento e
infraestructura para la investigacion del programa educativo al que esté adscrito. Es
recomendable que mantenga vigente al menos un proyecto con financiamiento externo
en un periodo tres afios.

Todo investigador reportara los resultados y productos de sus proyectos y actividades
de investigacion, tales como articulos, obras literarias, patentes, entre otros, para su
registro en la Coordinacion de Investigacion y Posgrado para su posterior uso en
reportes, diagnésticos y evaluaciones institucionales.

CAPITULO X.
DE LOS PROYECTOS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

consideren convenientes, de acuerdo a su plan de trabajo anual y del interés que manifiesten en
resolver problemas especificos, mismas que seran presentadas a los Colegios Departamentales
para su aprobacion y ante la Coordinacion de Investigacion y Posgrado para su registro y
seguimiento.

\k{ '\ Articulo 45. Los profesores investigadores pueden presentar el nimero de propuestas que
{

T

Articulo 46. Las propuestas formuladas y aprobadas por el Colegio Departamental no sélo
participaran para obtener recursos internos, sino que a juicio y recomendacion del Comité de
Investigacion, se propondran a otras instancias financiadoras. La aceptacion para recibir apoyos
externos obliga a integrar el protocolo segun el formato preestablecido por el organismo otorgante
del recurso econdmico.

Articulo 47. Todas los proyectos de investigacion pasarén a formar parte de una base de datos
institucional que estara disponible en linea, con el objeto de que se establezcan los contactos para
llevar a cabo investigaciones conjuntas con otras instituciones tanto de México como del extranjero.

Articulo 48. Podrén llevarse a cabo propuestas para redes de proyectos o proyectos
multidisciplinarios (entre varios departamentos o centros universitarios y/o alguna otra dependencia
extra universitaria), para lo cual deberé firmarse un convenio estableciendo las responsabilidades y
alcances, lugares, tiempos y calendarios, personal y material o instrumentos que han de utilizarse.
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' En conjunto se procurara no entorpecer la investigacion, la labor docente y la difusion cientifica que

% ya esté realizando otro Departamento o Centro Universitario. Para ello, todo proyecto y convenio de
£ % quedar debidamente registrado en la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.
Articulo 49. En caso de realizarse actividades de investigacion en redes académicas sin previo
convenio, el Centro Universitario de los Valles no podra asumir a titulo institucional responsabilidad
en el apoyo de dichas actividades. Sin embargo, aln en este supuesto, el Centro Universitario de los
Valles tendra los derechos sobre los resultados de investigacion que corresponden de acuerdo a la
normatividad aplicable.

Articulo 50. Por ningGn motivo el investigador, a titulo personal, podra establecer contratos de
servicios profesionales y/o convenios de investigacion, que se lleven a cabo en las instalaciones del
propio Centro Universitario de los Valles, o que involucren la aplicacion, fuera de las instalaciones,
de los resultados y desarrollos obtenidos de sus investigaciones.

Articulo 51. La formulacion de toda propuesta de investigacion que solicite fondos internos para la
ejecucion de un proyecto, se hara llenando el formato disefiado para tal fin y que se incluye en el
manual de procedimientos de la Coordinacion de Investigacion.

CAPITULO XI.
DE LA EVALUACION DE LA INVESTIGACION

f"‘ Articulo 52. El proceso de evaluacion debe ser sistematico con el proposito de que esta funcion
sustantiva de nuestra Universidad se desarrolle con la mayor calidad moral y de acuerdo a la ética

LA profesional a causa del impacto que pueden tener los resultados, los cuales podrian ser adoptados
por el sector productivo.

Articulo 53. El Comité de Investigacion apoyard a las autoridades del Centro en la creacion e
implementacién de mecanismos enddgenos y exégenos de evaluacién objetiva y completa,
conforme a los criterios de calidad y desempefio establecidos en el presente reglamento.

Articulo 54. Todo investigador debera entregar anualmente a la Coordinacion de Investigacion un
~informe para su evaluacion a través del Jefe de su Departamento respectivo de los proyectos bajo su
responsabilidad. Aquellos informes que el Coordinador de Investigacion y Posgrado considere
controversiales, los turnara al Comité de Investigacion. Este comité propondra al autor que realice
las adecuaciones que considere pertinentes. Aparte, el investigador debera presentar a la
Coordinacion de Investigacion y Posgrado el producto de su investigacion (articulos enviados para
su publicacion, resumenes de ponencias, capitulos de libros, entre otros y de acuerdo a la
17
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naturaleza de la investigacion realizada). En caso de no obtener los resultados esperados o tener
que suspender por cualquier causa un proyecto, deberéd informarse con detalle y por escrito al
Coordinador de Investigacion y Posgrado sobre los motivos, antes de intentar someter una

[j propuesta o proyecto nuevo.

Articulo 55. Los resultados de los procesos de evaluacion de las actividades de investigacion seran
utilizados con fines estadisticos, retroalimentacion, diagnéstico, planeacion y ejecucion de
estrategias que tengan el objetivo de incrementar la calidad del proceso de investigacion de
CUVALLES y el impacto que la misma tiene en su entorno social y académico.

\ ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO TRANSITORIO. Los aspectos no previstos en el presente Reglamento se trataran de
acuerdo con lo establecido por la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara y la normatividad
reglamentaria que en su momento se apruebe.

SEGUNDO TRANSITORIO. El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al que sea
aprobado por el H. Consejo de este Centro Universitario.

\TERCERO TRANSITORIO. El presente reglamento estara sujeto a revision continua y periédica
/) “debido a la naturaleza dinamica de las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento
0| desarrolladas en Cuvalles, siendo responsabilidad del Comité de Investigacion el concentrar las
) {\ propuestas de ajustes al reglamento provenientes de toda la comunidad académica y administrativa
[ del Centro y siendo responsabilidad del Secretario Académico el presentarlas ante el Consejo de
\ Centro para su eventual aprobacion.

SEGUNDO. Faclltese la Rectora de Centro Universitario de los Valles para que ejecute el presente
dictamen, de conformidad con el articulo 54 fraccién Ill de la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara.
Atentamente
‘Piensa y Trabaja”
Ameca, Jalisco, a 22 de febrero de 2013
Comision de Normatividad

: =l
\ o%{ A(e|da Lopez
Presidenta
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